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ESTATUTO

ABRAEMF
AP - ASSOCIAGAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS FORNECEDORAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULO |
DenominacAo, Sede, Foro Juridico, Dura¢éo e Finalidades
A °
ASM?N'R‘;QER:LMFAP - ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS FORNECEDORAS DA
privado :em fC O PUBLICA, identificada por entidade daqui por diante, & associagio civil de dirento
08 B. sala 02 NS lucrativos e tem sede social na avenida Prefeito Jodo Vilalobo Quero, n® 1505 4rea
Sala U2  Jardim Belval Barueri/SP. CEP 06422-122, onde mantém seu foro juridico

Art. 20 I ——
A entidade tem duragao por tempo indeterminado CEGISTRO EM RCP J - BARUERUS$

- TKQF

Art. 3°. A entidade tem por finalidade MICROFILME N.* 4 4 (J ) 79

{ defender as empresas privadas em geral e os associados que mantenham relacionamento

comercial com a Administracdo Publica contra atos que ofendam ou desrespeitam os principios
constitucionais, que sejam abusivos ou danosos, estabelecam injustificadamente preferéncias
entre empresas e/ou segmentos e nio oferegam qualidade e seguranga a populagao
Il agir em nome do associado e defendé-lo. ’
[l acionar as autoridades administrativas e/ou judiciarias para denunciar gestores publicos ou
ordenadores de despesas em face de danos causados ao erario e as empresas privadas em
geral e os associados por decisdes ou atos que possam ser classificados como ilegais
IV colher e divulgar dados publicos sobre gestdo dos 6rgdos publicos e entes politicos visando
possibilitar aos associados o exame prévio deles, levando em consideracdo aspectos de
transparéncia, seguranga financeira e juridica com vistas a analisarem os riscos de eventual
estabelecimento de relagao juridica entre eles.
V. premiar anualmente os gestores publicos que respeitem seus fornecedores quanto a
transparéncia, impessoalidade, solugdo consensual de conflitos, criagdo de regras claras para de
contratacdo, respeito as regras estabelecidas, observancia do direito ao contraditério e & ampla
defesa, respeito as normas técnicas da ABNT e Inmetro e aos compromissos financeiros e
facilitagado do acesso a dados.
VI premiar anualmente os associados que mais se destacarem quanto a boas praticas, boas
avaliagbes de clientes publicos e ética concorrencial.
VIl organizar feiras e eventos com vistas a divulgagao de solugdes industriais, comerciais, servigos
e construgéo civil a Administragdo Publica.

VIl qualficar e desenvolver tecnicamente os associados por meio da criagdo de centro de estudos
€ praticas, além de treinamentos, simposios, palestras, reunides presenciais ou on-line quanto
a relagbes com 0s governos.

IX. divulgar as contratagbes publicas.

X. desenvolver tecnologias de apoio e fomento as operagdes comerciais e operacionais dos
associados

XI. defender, apoiar e disseminar normas advindas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT e Inmetro- Instituto Nacional de Metrologia junto & Administragao Publica.

{ \ ,\
XII. combater as prética.s predatérias nas relagbes com entes politicos advindas de empresa \f\-‘\
privadas em geral, inclusive associados, que atuem de forma a prejudicar a Administragdo, |

PUbljca. a ética concorrencial, a seguranga da contratag@o e de produtos e servigos, além da
qualidade destes.
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mar convénios ou contratos e articular-se junto com é6rgaos, entes politicos
8 Ou privadas para consecu¢do de seus objetivos

Xl a entidade podera fir

entidades publica

Paragrafo pri
Credogreuo.pnmeim' Todos as atividades serdo desenvolvidas sem distingao de nacionalidade, raga
91080, opinido politica ou qualquer outra condigao

Para
grﬂf‘o Segundo O eventual resultado (superévﬂ excedente financeiro) de cada exercicio

d "
d::eré ser obnigatoriamente aplicado. utilizado e investido na melhoria, expansio. manutencio e
Senvolvimento de suas proprias finalidades .
REGISTRO EM HOP | - BARUEHYSP
7} rr \
CAPITULO Il werormens 246595 |
Associados —— J

Art. 4°. O quadro de associados sera formado por numero ilimitado de pessoas juridicas que
solicitarem e forem aceitas pela Diretoria

Art. 5° Para ser admitido como associado a pessoa devera preencher 0s seguintes requisitos
cumulativamente

I-  ser apresentada por escrito por outro associado

ll- requerer sua admissdo a Diretoria e ser por ela aprovada.

lll- apresentar certiddes negativas federal, estadual e municipal

IV- n&o estar condenado em nenhum processo administrativo com transito em julgado

Art. 6°. S&o as seguintes as categorias de associados:

|-  FUNDADORES: aqueles que assinarem a ata de fundagao.

ll- EFETIVOS: aqueles que atuem no cumprimento das finalidades da entidade

IIl- HONORARIOS: aqueles que prestarem servigos relevantes a entidade, mediante proposta por
qualquer membro da Diretoria, devendo ser por ela aprovada por maioria de votos

Paragrafo Gnico. Somente os associados fundadores poderao votar e ser votados para ocupar
cargos nos 6rgaos de administragao.

Art. 7°. Sao direitos dos associados:

|- participar e votar nas assembleias gerais.

[I- votar e ser votado para cargos estatutarios, exceto quando este estatuto ndo permitir

lll- solicitar a convocagdo de assembleias gerais, desde que representem 1/5 (um quinto) da
totalidade dos associados.

IV- solicitar exclusdo do quadro social mediante comunicagdo a Diretoria com antecedéncia de 5
(cinco) dias, nao cabendo neste caso ou em qualquer outra hipotese de desligamento (retirada,
falecimento etc.) nenhum pagamento, reembolso, restituigdo, reparagdo, ressarcimento ou
indenizagdo das contribuicdes realizadas pelos associados.

V- recorrer @ assembleia geral quando tiver sido excluido do quadro de associados, se quiser

E Art. 8°. S&o deveres dos associados: /
Z _;_:) ”- cumprir e fazer cumprir este estatuto e as decisdes dos orgdos de administragao. 2 ) “h
.(..) % |- cola.bprar no aparfelcoamento e‘expansao das atividades da entidade. ~U
2 ‘? Ill- participar das assembleias gerais, ,

o | e
% o | A
oo : i y B

i : : NG /‘ f "y Péagina 4 de 10

Josewir Teikeira /
w;@s),z(sz | ‘
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SSociados nj

Nao respondem nem pessoal nem subsidiariamente pelas obrigacs

\ 0es
NOMe da entidade. P g8¢

Art. go Os 3
assumidas em

Art. 10. Dgj
* + Ueixarj ; " . . . . :
pela assemblej 90 de ser associados os que solicitarem ou forem excluidos pela Diretoria, confirmado
a geral, caso haja recurso do interessado.

Art. 11, ; :
O associado sera julgado e eventualmente punido pela Diretoria quando:

:‘gg dj :‘orma a constranger outro associado, empregado ou prestador de servigo da entidade,
T qualquer aspecto, a critério da Diretoria. .
esrespeitar valores morais, éticos e sociais cuja observagdo é exigida de forma geral pela
Sociedade, a critério da Diretoria.
I1l- " tiver sobre s;i condenagao transitada em julgado de ilicito penal, podendo a punicdo ser solicitada
V- por outro associado ou aplicada de oficio pela Diretoria. . o
Praticar atos que possam prejudicar a entidade de alguma forma, direta ou indiretamente, a
crlt_erlo da Diretoria, que analisara cada caso.
V- de|>5ar de comparecer a 3 (trés) assembleias gerais seguidas ou a 6 (seis) alternadas, dentro do
periodo de dois anos, sem justificativa ou outorga de procuragao a outro associado.

Paragrafo primeiro. O associado podera se defender em relagéo as acusagdes que Ihe forem feitas
BO prazo de 10 (dez) dias corridos a contar de sua intimagao, em peti¢do dirigida ao presidente da
iretoria.

Paragrafo segundo. Toda e qualquer intimacdo que for dirigida aos associados sera feita por
endereco eletronico (e-mail) e/ou whatsapp informados por eles ao preencherem a ficha de
associado, cabendo-lhes manter os dados atualizados no cadastro, ndo podendo ser atribuida a
entidade a sua eventual ndo intimagédo caso as tentativas restem infrutiferas.

Paragrafo terceiro. A Diretoria podera, em decisdo fundamentada a ser proferida em até 10 (dez)
dias ap6s a apresentagao ou ndo da defesa, absolver ou aplicar as seguintes penas aos associados,
dependendo da gravidade do ato, ndo ficando adstrita a gradagao abaixo:

a) adverténcia escrita.
b) suspenséao por 90 (noventa) dias.
c) exclusdo do quadro associativo.

Paragrafo quarto. Da decisdo da Diretoria caberd recurso a assembleia geral extraordinaria no
prazo preclusivo de 10 (dez) dias corridos a contar da data da intimagéo do associado por qualquer
uma das formas de comunicagao acima mencionados.

Paragrafo quinto. A decisdo de aplicagdo de qualquer penalidade ao associado sera tomada pela
maioria simples dos associados presentes a assembleia gera extraordindria convocada
especialmente para esse fim.

Paragrafo sexto. O associado excluido ndo mais podera pleitear tal condigdo na entidade.

CAPITULO I

Administragao ,
Art. 12. A entidade sera administrada pelos seguintes 6rgaos: /,.,‘,J" @

|- Assembleia Geral y /4

y "//’/‘:/ / / i (f_\‘/
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micROFILMEN: ) 4 6595

I Direton'a

Paragrafo Unico,

MOomento d 0. A posse das pessoas eleitas para 0s 6rgdos administrativos se dara no mesmo
a eleiga

O Sem nenhuma formalidade especial nem especifica

Art. 13,

administra':ggengo renunqa individual ou coletiva dos membros componentes dos 6rgaos de

extraordinaria |u destituicdo dos administradores devera ser convocada assembleia geral

em até 5 (Cincg)edos assoqados remanescentes para validagao das situagdes e eleicao dos substitutos
las corndos contados das datas da ciéncia da renancia ou destituigao

Pa ini
ext::g::'fo unico. Os membros da Diretoria ser&o destituidos de suas fungbes pela assembleia geral
Inana caso pratiquem ilicitos ou alguma das agdes mencionadas no artigo 11 deste estatuto,

Podendo eles valer-se do procedimento de defesa ali indicado.

?"L 14. A assembleia geral é soberana e se realizara ordinariamente uma vez ao ano, no primeiro
nmestre, para aprovagao do balanco, e extraordinariamente sempre que a Diretoria ou 1/5 (um quinto)

dos associados a julgar necessaria.

Art. 15. A convocacéo para as assembleias gerais sera feita por endereco eletrénico (e-mail) enviado
a0s associados com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos e indicara se elas serao realizadas
fisica ou virtualmente, descrevendo os detalhes da Ultima, se for o caso, para que a participagao € o

voto do associado sejam possiveis.

Art. 16. As assembleias gerais poderdo ser realizadas por meio eletronico, virtualmente, serdo
instaladas pelo Presidente e terdo validade com a presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados em
primeira convocacgio ou, em segunda convocagdo, 15 (quinze) minutos apos, com qualquer nimero

de presentes.

Art. 17. A assembleia geral deliberara com a maioria simples de votos - metade mais um -, exceto
quando este estatuto nao permitir.

Paragrafo unico. Nao é permitido o voto por procuragéo.
Art. 18. Compete a assembleia geral, privativamente:

I- eleger a Diretoria e os seus administradores.

Il- destituir os administradores.

lll- autorizar a aquisi¢do, alienagéo, hipoteca ou gravame dos bens imoveis.

IV- alterar este estatuto, desde que este assunto conste da convocagao.

V- julgar em segundo grau recurso interposto por associado cuja exclusao tiver sido decidida pela

Diretoria.
VI- aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos.
VIl- aprovar a extingéo da entidade e decidir sobre a entidade congénere que recebera seu patrimonio
disponivel.
Vlll-aprqyar a prestacao de contas apresentada pela Diretoria.
IX- decidir sobre a aprovagdo ou néo das decisées das Camaras Setoriais Tematicas.

Paragrafo unico. Para os casos previstos nos incisos IV e VIl sera obrigatério o voto favoréavel de 2
(dois tergos) dos associados presentes na assembleia geral extraordinaria que devera ser )

{
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Convocada i

. especial -

demais casos 3 dec?;'ggt;‘o%araé esse fim, podendo ser na primeira ou na segunda convocacgdes. Nos

er €ra ser dar por maioria simples dos a i i
geral, em qualquer convocagto p ples d ssociados presentes na assembleia
Art. 19. A Diretor RUSP |
Irétoria sera composta pelos seguintes cargos: RECISTROEM R CZJ'WUERVSP l

_ MICROFILME N.* !

Il - Vice-Presidente

Il - Secretario

Ill - Tesoureiro

Art. 20. O mandato da Diretoria tera duragao de 15 (quinze) anos, podendo ser reeleita

Art. 21._ A' Diretoria reunir-se-a4 ordinariamente ao menos 1 (uma) vez a cada bimestre e
extraordinariamente sempre que o Presidente ou 2 (dois) dos seus membros a julgar necessaria

Art. 22. A Diretoria agira validamente com a presenga de pelo menos 3 (trés) dos seus membros €
deliberara por maioria simples de votos.

Art. 23. Compete a Diretoria:

| - administrar a entidade.

II-  cumprir e fazer cumprir este estatuto.

Ill- propor a assembleia geral a alteragdo deste estatuto.

IV- elaborar o orgamento-programa de cada exercicio e apresenta-lo a assembleia geral.

V - preparar a prestagao de contas e apresenta-la a assembleia geral para aprovagao.

VI- adquirir, vender, hipotecar ou gravar de 6nus de qualquer forma os bens imoveis, mediante
prévia aprovagédo da assembleia geral.

VII- admitir e excluir associados.

VIII - julgar em primeira instancia a exclus&o de associados.

IX- criar e encerrar dependéncias (filiais) por meio de ata de reuniao.

Art. 24. Compete ao Presidente:

| - convocar e presidir as assembleias gerais e as reunides de Diretoria.

Il - representar ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente a entidade perante terceiros.
[l - constituir procuradores, mandatéarios e advogados.
IV - exercer o voto de qualidade.

V- aplicar as penalidades previstas neste estatuto aos associados que o infringirem.
VI- assinar a movimentagao financeira.

Paragrafo unico,' Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos e
auséncias e auxilia-lo no cumprimento das suas tarefas.

Art. 25. Compete ao Secretario:

:; elaborar e registrar as atas das assembleias gerais e das reunides da Diretoria.

manter em ordem os registros e arquivos da entidade.

lNl- substituir o Tesoureiro em seus impedimentos. N
Art. 26. Compete ao Tesoureiro: \

| - manter atualizada e em ordem a contabilidade e as questdes financeiras e bancarias. ™\
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- el
aborar os
balancetes balangos e previsdo orgamentaria de cada exercicio, podendo se valer

de
prestadores de servicos para tal fim
CAPITULO IV
Comissbes Setoriais Tematicas
Art. 2
f'nalld:ae: Diretoria podera organizar Comissdes Setoriais Tematicas que terdo as seguintes

|- elaborar estudos e referéncias técnicas sobre os assuntos gue lhes forem atribuidos visando
sugerir a8 Administragao Publica formas de melhor aproveitar as contratagdes com a iniciativa
privada

Il- requerer a Diretoria, apés aprovagao da assembleia geral, a proposigao de medidas contra atos
da Administragdo Publica que prejudiquem, deteriorem elou depreciem o nicho de mercado na
qual elas atuem

Paragrafo primeiro. A Diretoria indicara as Comissées a serem criadas, a sua finalidade especifica
e 0 nUmero de pessoas que as compordo, devendo seus componentes ser eleitos pelos associados
gue também elegerdo dentre aqueles 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e 1 (um) Secretaro
para cumprir mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo segundo. Compete ao Presidente da Comissao representa-la perante a Diretoria e as
assembleias gerais e conduzir os trabalhos, devendo ser auxiliado ou substituido pelo Vice-
Presidente no caso de impedimentos. Compete ao Secretario redigir as atas de reunides da
Comissao e auxiliar na condugao delas.

Paragrafo terceiro. Nenhum componente das Comissdes sera remunerado pelo desempenho das
suas atividades, inclusive os ocupantes dos cargos mencionados no paragrafo primeiro acima

Paragrafo quarto. Cada Comissao apresentara relatério conclusivo a respeito do objeto de seu
estudo a Diretoria que, uma vez aprovado, sera levado a votagao pela assembleia geral.

Paragrafo quinto. O Presidente de cada Comissao podera votar nas assembleias gerais.

CAPITULO V
Filiais

Art. 28. A entidade podera desenvolver suas atividades em filiais (dependéncias fiscais) especificas,
que podem ser criadas, mantidas e/ou fechadas pela Diretoria em qualquer parte do territorio
nacional, sendo cada uma administrada por um Diretor local que sera nomeado pelo Presidente por
meio de procuragao particular.

CAPITULO VI
Patrimdnio

Art. 29. O patriménio é constituido pelos valores consignados em sua escrituragao contabil.
Paragrafo Gnico. A entidade ndo constitui patriménio de individuo ou de sociedade sem carater

beneficente de assisténcia social N
Art. 30. As receitas necessarias para a manutengéo da entidade poderdo ser obtidas por meio de\K y
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Poder pubii iy ar' Contratos, convénios, acordos, contratos administrativos firmados com o
doacées, |egadosp hesas Privadas e agéncias nacionais e internacionais

Prestacao de sery; erancgas, locagdes, rendas, rendimentos, subvengdes, subsidios, auxilios e

s : IGos
Il recebimento g ¢
mensali )
realiza 'gades OU anuidades eventualmente pagas pelos associados
1¢a0 de cursos, conferéncias, seminarios, palestras, congressos, simpésios e/ou jornadas

especificas.

pa
co,

e direitos autorais

VI- .
|- outras fontes compativeis com o modo de proceder e a natureza juridica da entidade

Parégrafq Unico. As subvengdes e doagdes recebidas serao aplicadas nas finalidades a que
estejam vinculadas

Art. 31. A entidade aplicara integralmente no pais 0s seus recursos, objetivando o cumprimento das
suas finalidades estatutarias.

CAPITULO VII
Disposigoes Gerais

Art. 32. E permitida a remuneracdo dos membros da Diretoria que atuem efetivament'e na _gestéo
executiva da entidade e que cumpram as regras legais. A quem quer que se€ja € DfO_'b'_da a
distribuicdo direta ou indireta de lucros, dividendos, bonificagoes, resultados, vantagens, divisao de
parcelas do patriménio liquido, bens ou qualquer outra vantagem, em qualquer hipétese. inclusive em
razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade.

Art. 33. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil.

| . .
Art. 34. Os casos omissos s;'réo resolvidos gela Diretoria.
pd // /

74, / /
@;\"; ueri, 03 de agosto de 2021.

JY -
‘ ++

Gilzi}o f\.rvagé"b‘i]ﬁnior

"% Presigente
@ Ry Yy,

\ —
s AR Josenir Teixei }
= o’ -
o E OAB/SP 125.2%3 e S
o ;
s13’on1 8543 . / ' \
J B " Ftsyindy (ABOAS PESSOAS NATURALS E TABELIOWATO DE NOTAS \
| AV TR ] - JAHDIA BELVAL - BAHUER) - SF/CEP 06420-210 - FONE / FAX (11) 4163-2690
,/_._—__-:,‘f""" - | TABELAG BEL Pt ux,,l,wnumwaun—u/;« SILVA X
onhecn, oo sEelhanca, ooty "Jl,:«"'P/' 100 Ay TR, \
Jardim Belyad, O Ade affctd de 702
tm testen b/ / dafverdigél, \
—— T P AL PR b ¥ e ‘
71 Yalor total B4 by /7, Y
/ /
“WALIDO BORENTE COM 0 BELG DE SEM EMENOAS //
Ry d = L@’

RCPJ-BARUER| }/ ' Pégina 9 de 10





{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

